Lista Graduada Final
Aviso n.2 2990/2018
Procedimento Concursal {(Recrutamento de AQ)

Candidato/a H:cl?' If::f.. ::(;f._ Total
Helena Maria Gigante Arieira Matheiro 20 20 20 20,000 a)
Anabela Ramos Fernandes Pires 20 20 20 20,000 a)
Maria da Piedade Pereira Lopes 20 18 20 18,857 a)
Maria Elisahete Gongalves Dourado 20 18 20 18,857 b)
Odilia Angela Botelho Ruas Coelho 20 20 14 18,286 a)
Ana Maria Fernandes Lima 20 20 10 17,143
Marta da Conceicdo Vieira C. R. Torres 20 20 10 17,143
Maria Helena Meira Vilas Boas 20 12 20 15,429
Natalia Louro dos Santos 20 12 14 13,714
Ana Catarina 5a Pereira de Barros 20 10 14 12,571
Maria Helena Baptista Antunes Viana 20 12 0 12,571
Fernanda Jesus Cunha Domingues 20 10 14 12,571
Mariana de Matos Viana Fernandes 20 10 10 11,429

a}) Candidatas colocadas nas vagas a concurso.
b} Candidata que nio aceitou.

Critérios de desempate:

De acordo com o n.2 15 do Aviso n.2 2990/2018 os critérios de desempate sio:

15.1. Em caso de igualdade de valoragdio os critérios de desempate a adotar s3o os constantes
do n.2 1 do artigo 359 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro.

15.2. Para efeitos da alinea b) do n.2 1 do artigo 352 da Portaria n.283/A2009, de 22 de janeiro,
e nos termos do n.2 3 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de fevereiro, neste
procedimento concursal o candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sob a outra preferéncia legal.

15.3. A ordenagdo dos candidatos que se encontrem em situacdo de igualdade de valoragdo e
em situacdo ndo configurada pela lei como preferencial, é efetuada, de forma decrescente,
tendo por referéncia o candidato de maior idade.

P coe
Agrupamento de Escolas de Monserrate (sede), 2 de abril, de 2018.



